Déclinaison lettre de cadrage pour Moncey—Voltaire—Guillotiere

Le territoire Moncey—Voltaire—Guillotiere (9 400 habitants, Insee 2020) connait une forte diversité
culturelle et sociale. Avec un taux de pauvreté élevé (51 % sur le quartier Moncey), les besoins
d’accompagnement sont importants, notamment autour de la maftrise de la langue francaise, en lien
avec 'acces aux droits, la vie quotidienne et I'insertion professionnelle.

Le projet de territoire porte 4 défis prioritaires et 2 transversaux, qui guident les actions soutenues :

e Défi1:renforcer I'acces aux droits

o Défi 2 : confirmer I'hospitalité du territoire

e Défi 3 : ajuster I'offre aux besoins d’une jeunesse plurielle

e Défi 4 : travailler a un environnement inclusif et un cadre de vie de qualité

Défis transversaux :

e s’appuyer sur la richesse culturelle et I'éducation populaire comme leviers de cohésion sociale
e conforter le dialogue avec les habitants et usagers du territoire

Focus 2026 : P6le Linguistique de Proximité (PLP)

Une attention particuliere sera portée aux projets qui contribueront a la mise en place d’'un Péle
Linguistique de Proximité sur les 3e et 7e arrondissements, en articulation avec les besoins repérés sur
Moncey—Voltaire—Guillotiere et les Cités sociales de Gerland.

Objectifs du PLP :

e accueillir, informer et orienter les personnes en difficulté avec le francais vers des dispositifs
adaptés (alphabétisation, FLE, illettrisme, remise a niveau) ;

e servirde ressource pour les habitants et les partenaires (outils d’orientation, accompagnement,
veille) ;

e animer un réseau partenarial local pour rendre l'offre lisible, identifier les manques et
construire des réponses adaptées.

Publics visés :

e habitants des 3e et 7e arrondissements, en particulier Moncey—Voltaire—Guillotiére et
Gerland ;

e personnes de tous profils linguistiques (analphabeétes, post-alpha, FLE, illettrisme, remise a
niveau) ;

e personnes en parcours d’insertion sociale et/ou professionnelle (démarches administratives,
recherche d’emploi, formation, reconnaissance des diplémes) ;

e personnes en démarche de certification (carte de résident, naturalisation).

Aussi, nous invitons toutes les structures intéressées a se mobiliser et a proposer un projet en cohérence
avec les défis du territoire.



